
 

OF FRE D’EMPL OI  ESTIVAL  (TEMPS PLEIN ) 

 BRIGADE SPLASH 202 6 – BRIGADIER.ÈRE  

Si pour toi la sécurité des baigneurs et du personnel aquatique est une priorité, si tu as envie d’un 
emploi stimulant où tu pourras être créatif et où ton opinion sera importante, voici l’emploi qu’il te 
faut!  

La Société de sauvetage cherche à pourvoir un poste de Brigadier.ère de la Brigade Splash, et tu 
pourrais être l a personne  idéale ! 

 

VOICI LES DÉFIS QUI T’ATTENDENT  : 

• Tu devras développer et maintenir des relations positives avec les membres affiliés  et les 
membres certifiés;  

• Tu vas devoir :  
o Planifier, organise r et animer des activités auprès du public et des équipes de 

sauveteurs;  
o Soutenir  activement les gestionnaires aquatiques ; 
o Faire la promotion de nos programmes;  

• En préparation de l’été, tu devras effectuer entre 2 et 3 semaine s de formation à la Maison 
du Loisirs et du Sport à Montréal ou au Patro Roc -Amadour à Québec ; 

• Horaire de travail variable (jour, soir ou fin de semaine) , mais majoritairement de jour en 
semaine; 

• Tu voyageras au trav ers du Québec pour visiter les lieux de baignade afin la valider la 
conformité des plans d’eau selon les exigences de la Régie du bâtiment du Québec (RBQ) ; 

• Durée du contrat de 12 semaines, entrée en poste prévue l a semaine du 1 juin 2026.  

LES EXIGENCES  : 

• Être motivé  d’apprendre et d’animer et avoir de l’entregent ; 

• Connaître le milieu du sauvetage ; 

• Détenir un brevet Sauveteur national de la Société de sauvetage ; 

• Détenir des brevets de moniteurs de la Société de sauvetage (un atout) ; 

• Posséder un permis de conduire valide de classe 5 ; 

• Être bilingue : français/anglais  (un atout)  

LES AVANTAGES  :  

• Tu voyageras au trav ers du Québec  en gang  avec la voiture de la Société de sauvetage;  

• L’uniforme est fourni;  

• Des formations de perfectionnement offertes en début d’été;  

• Ton billet pour le forum annuel 202 5; 

• Salaire compétitif.  

POUR POSTULER  : 



 

La SOCIÉTÉ DE SAUVETAGE souscrit au principe de l’équité en matière d’emploi. De plus, chaque 
candidature sera traitée de façon confidentielle. La SOCIÉTÉ ne communiquera qu’avec les personnes 
dont la candidature aura été retenue pour une entrevue.   

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae et une lettre d’intention par 
courriel à  offredemploi@sauvetage.qc.ca , en spécifiant le poste convoité sur la lettre 
d’accompagnement ainsi que l e lieu de travail souhaité entre Québec ou Montréal.  
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