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Les formations du programme Leadership sont destinées aux moniteurs, évaluateurs 
et formateurs des programmes de la Société de sauvetage. Le programme Leadership 
de la Société de sauvetage prend une approche basée sur les compétences pour 
enseigner et évaluer les candidats. Ces derniers peuvent progresser dans le système, 
débutant au niveau 1 pour atteindre l’expertise au niveau 5. Les compétences ne 
sont pas des habiletés spécifiques, mais plutôt la mise en pratique d’habiletés, de 
connaissances et d’attitudes appropriées au niveau et à l’apprenant. Elles sont conçues 
pour encourager et soutenir le développement des enseignants des programmes de 
la Société de sauvetage.

La progression de la formation Leadership de la Société de sauvetage prend en 
compte différentes étapes de croissance et de développement des formateurs, et ce, 
qu’ils soient débutants ou experts. 

Toutes les qualifications de leadership sont basées sur 13 compétences conçues 
pour développer les connaissances, habiletés, comportements et valeurs essentielles 
attendues des enseignants des programmes de la Société de sauvetage :
	 •	 Préparation

	 •	 Évaluation

	 •	 Présentation

	 •	 Connaissance de la Société de sauvetage

	 •	 Connaissance du curriculum de formation

	 •	 Caractéristiques de l’apprenant

	 •	 Santé et sécurité

	 •	 Facilitation et mentorat

	 •	 Éthique et respect de la diversité

	 •	 Communication

	 •	 Travail d’équipe et collaboration

	 •	 Résolution de problème et prise de décision

	 •	 Démonstrations des habiletés

Le système de formation des enseignants des programmes de la Société de sauvetage est 
composé de moniteurs, d’évaluateurs, de formateurs et d’entraîneurs :
	 •	 Les moniteurs enseignent aux candidats,

	 •	 Les évaluateurs évaluent et certifient les candidats,

	 •	 Les formateurs enseignent et certifient les moniteurs, et les entraîneurs,

	 •	 Les entraîneurs entraînent les athlètes en sauvetage sportif.

La structure du programme de leadership de la Société de sauvetage comprend des 
mentors bénévoles. Les mentors sont des formateurs d’expérience actifs qui sont 
disponibles pour accompagner les moniteurs, les instructeurs et les formateurs dans leur 
développement.

Pour participer à une formation du programme de leadership les candidats doivent avoir 
les préalables. Le préalable d’âge doit être atteint à la date de fin de la formation. Les 
brevets préalables ne doivent pas nécessairement être à jour.

Pour devenir évaluateur, on doit obtenir le brevet de moniteur ou de formateur pour les 
formations qui requièrent un examen. Pour obtenir certains brevets de moniteur, il est 
requis de compléter un stage lors d’un examen (ex. Le moniteur Sauveteur national option 
piscine doit compléter un stage lors de l’examen d’un cours de Sauveteur national).
 
Pour enseigner les programmes de la Société de sauvetage, les certificats du 
programme de leadership doivent demeurer à jour durant les 24 mois suivant la date 
de certification. Pour demeurer « à jour » les moniteurs, les formateurs et les entraîneurs 
doivent participer, selon le cas, aux examens de requalifications en présentiel ou 
par visioconférence et/ou au système de crédit. Le système de crédit a pour objectif 
d’encourager le développement des compétences sur la base de la formation continue 
et professionnelle. Pour des détails sur le système de crédit et les formations reconnues  
par ce système, veuillez consulter la section leadership sur le tableau de bord du site 
www.sauvetage.qc.ca.

ENSEIGNER LA NATATION ET LE SAUVETAGE
MONITEUR DE NATATION – NAGER POUR LA VIE 
Le cours de moniteur en natation de la Société de sauvetage prépare le moniteur à 
enseigner et à évaluer les techniques de nage de base et les habiletés connexes. Les 
candidats acquièrent des méthodes pédagogiques qui ont déjà fait leurs preuves, 
une variété d’exercices d’amélioration et de correction des techniques de nage. Les 
moniteurs en natation détenteurs d’une qualification valide enseignent et certifient 
les candidats de tous les niveaux du programme Nager pour la vie et du programme 
Jeune Sauveteur.

MONITEUR EN SAUVETAGE 
Le Moniteur en sauvetage peut enseigner les certificats suivants : RCR-A, RCR-B, RCR-C, 
Jeune sauveteur, Préposé aquatique, Étoile de bronze, Médaille de bronze et Croix de 
bronze. Un Moniteur en sauvetage peut aussi enseigner le Soins d’urgence aquatique 
lorsqu’il est détenteur du brevet de Moniteur en premiers soins de la Société de 
sauvetage.  
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MONITEUR COMBINÉ (NATATION ET SAUVETAGE) 
Le Moniteur combiné peut enseigner le programme Nager pour la vie, Jeune sauveteur, 
Étoile de bronze, Médaille de bronze, Croix de bronze, RCR-A, RCR-B et RCR-C. 

REQUALIFICATION MONITEUR DE NATATION ET 
MONITEUR EN SAUVETAGE   
La natation, le secourisme et le sauvetage sont en constante évolution. Le développement 
des compétences demeure important, voire essentiel. Or, la Société de sauvetage exige 
de ces moniteurs de développer leurs compétences et offrent des moyens adaptés à la 
réalité du milieu aquatique par le système de requalification des moniteurs.

REQUALIFICATION MONITEUR DE NATATION  
Pour être éligible à la requalification de Moniteur de natation, le candidat moniteur doit 
avoir le Guide des certificats Nager pour la vie et le Guide des certificats Jeune sauveteur. 
  
Préalable
	 •	 Moniteur de natation de la Société de sauvetage

REQUALIFICATION MONITEUR EN SAUVETAGE  
Pour être éligible à la requalification de Moniteur en sauvetage, le candidat moniteur 
doit avoir le Guide du certificat des niveaux de Bronze. 
  
Préalables
	 •	 Moniteur en sauvetage
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 RÉPARTITION DU TEMPS D’APPRENTISSAGE, DU STAGE OU DU COENSEIGNEMENT ET D’EXAMEN  (excluant les pauses et les transitions : classe vers partie aquatique)

Partie en classe (ou en visioconférence) 12 h 12 h 16 h 2 h

Partie aquatique en présentiel -temps minimum requis 
(Incluant une partie pratique durant des cours du Programme Nager 
pour la vie, Jeune sauveteur ou de Niveaux de bronze est fortement 
recommandée)

20 h
(au moins 4 h durant des cours 

de Bronze)

20 h
(au moins 6 h durant des cours 

de Nager pour la vie et JS)

24 h 
(au moins 10 h durant des cours 

de Nager pour la Vie, JS et des 
niveaux de Bronze)

14 h
(de 6 h à 10 h durant des cours  
de Nager pour la vie, JS et des 

niveaux de Bronze)

Stage ou coenseignement (doit être réalisé dans un délai de 2 mois 
maximum suivant la fin de la formation)

Requalification 4 h 4 h 4 h chaque option 4 h

 RECONNAISSANCE DU CANDIDAT

Brevet initial et brevet à la requalification (transmis par la Société de 
sauvetage)

Moniteur en sauvetage Moniteur de natation Moniteur de natation
et Moniteur en sauvetage

Moniteur de natation
ou Moniteur en sauvetage ou 

Moniteur premiers soins

EXIGENCE DU COURS ET DE L’EXAMEN

Préalable (pas besoin d’être à jour)
Croix de bronze

et
15 ans 

Moniteur en sauvetage ou
Moniteur de natation ou
 Moniteur premiers soins 

Durée du cours  32 h 32 h 40 h 16 h

Nombre minimal de candidats 4** 4** 4** 4**

Ratio maximal de candidats par moniteur 1 : 12 1 : 12 1 : 12 1 : 12

Personne qui enseigne et qui évalue FMS à jour FMN à jour FMS et FMN à jour
FMS ou FMN ou FMPS  

à jour

Période de validité du brevet 2 ans 2 ans 2 ans 2 ans

Procédure pour maintenir le brevet à jour Participer et réussir une requalification pour la mise à jour du brevet

MONITEUR EN 
SAUVETAGE

MONITEUR DE 
NATATION

MONITEUR 
COMBINÉ

MN OU MS OU MPS
16H

 : obligatoire      : optionnel

MS : Moniteur en sauvetage    
MN : Moniteur de natation
MPS : Moniteur Premiers soins

FMS : Formateur Moniteur en sauvetage    
FMN : Formateur Moniteur de natation
FMPS : Formateur Moniteur en premiers soins

MONITEUR DE NATATION ET EN SAUVETAGE 

**Si le nombre minimal de candidats n’est pas atteint, des personnes doivent se joindre à la formation lors des moments clés (comme lors des micro-enseignements) afin d’atteindre le nombre minimal 
    de candidats. Les noms et numéros de téléphone de ces personnes doivent être inscrits dans les commentaires de la feuille d’examen.
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MONITEUR DE NATATION ET EN SAUVETAGE (suite)
 : obligatoire      : optionnel

ACCESSOIRES ET ÉQUIPEMENTS POUR OFFRIR LE PROGRAMME   
Chronomètre

Poids 2,2 et 4,5 kg (5 et 10 lbs)

Aides de sauvetage (avec et sans corde) 

Mannequins de réanimation avec poumons (ratio 1 : 3)

Mannequin de sauvetage sportif  

Matériel d’animation : planche aquatique, serpents de mer, VFI, 
tapis, jouets aquatiques, etc. (moniteur de natation)  

MANUELS ET ÉQUIPEMENT DU CANDIDAT (Informez-vous 
des ensembles de manuels et guides qui regroupent les  
manuels nécessaires pour suivre la formation Moniteur de 
natation ou Moniteur en sauvetage. Prévoir de commander les 
manuels 3 semaines avant le début de la formation)

Guide des programmes (tableau de bord)  

Se référer à la liste de manuels 
et guides en fonction de la for-

mation de moniteur offerte.

Manuel de référence du Leadership      

Fiches visuelles de natation inclusive

Manuel canadien de sauvetage 

Guides des certificats : Nager pour survivre et Nager pour la vie 

Guide du certificat Jeune sauveteur

Guide des certificats Niveaux de bronze

Guide des certificats premiers soins

Manuel du Moniteur de natation et Moniteur en sauvetage  

MONITEUR EN 
SAUVETAGE

MONITEUR DE 
NATATION

MONITEUR 
COMBINÉ

MN OU MS OU MPS 
16H

MANUELS ET ÉQUIPEMENT DU FORMATEUR
Feuille d’examen, rapports d’échec/situation d’échec et plans de cours

Manuels et guide des certificat des programmes (voir tableau précédent)

Guide des certificats Moniteur de Natation et Moniteur en sauvetage 

MONITEUR EN SAUVETAGE MONITEUR DE NATATION
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ENSEIGNER LA RCR ET LES PREMIERS SOINS 
MONITEUR PREMIERS SOINS 
Le cours de Moniteur premiers soins est une formation offerte par les membres affiliés 
de la Société de sauvetage.   Pour consulter et s’inscrire à la prochaine formation 
consulter sauvetage.qc.ca dans la section « JE VEUX SUIVRE UN COURS ».  

Cette formation permet d’enseigner et d’évaluer tous les cours de RCR et de premiers 
soins offerts par la Société de sauvetage à l’exception du Soins d’urgence aquatique 
qui exige d’avoir les brevets sauveteur national et moniteur en sauvetage à jour en 
plus du brevet moniteur premiers soins.

À la fin de la formation, le candidat recevra le brevet Moniteur Premiers soins.

Pour devenir Moniteur de premiers soins, les candidats peuvent suivre une formation 
initiale de 32 h ou s’il détient un brevet de moniteur en sauvetage ou moniteur en 
natation de la Société de sauvetage cette formation sera d’une durée de 16h. 

MONITEUR SOINS D’URGENCE AQUATIQUE  
Lorsqu’un candidat possède les préalables, il peut obtenir la certification Moniteur 
Soins d’urgence aquatique/DEA (moyennant les frais d’émission de brevet). Le 
moniteur Soins d’urgence aquatique enseigne et évalue le Soins d’urgence aquatique 
(SUA).
  
Préalables
	 •	 Moniteur en sauvetage à jour 

	 •	 Moniteur premiers soins à jour

	 •	 Sauveteur National à jour

RECONNAISSANCE DES ACQUIS – POUR LES MONITEURS D’UNE 
ORGANISATION RECONNUE 
Le processus de reconnaissance des acquis s’adresse aux moniteurs en secourisme 
d’autres organisations reconnues qui souhaitent obtenir le brevet Moniteur Premiers 
soins de la Société de sauvetage. 

  
Préalables
	 •	 Moniteur Premiers soins ou Instructeur/moniteur en premiers soins auprès d’un  
		  organisme reconnu

Pour vérifier que le candidat a les compétences pour obtenir le brevet sans faire ou 
refaire la formation, la Société de sauvetage peut exiger que des examens écrits ou 
pratiques soient réussis avant de délivrer le brevet demandé.

Les procédures pour obtenir une reconnaissance des acquis pour ce brevet sont 
décrites au www.sauvetage.qc.ca dans l’onglet « Premiers soins » : https://sauvetage.
qc.ca/fr/secourisme/reconnaissance-brevet-denseignement

ENSEIGNER LA RCR – MONITEUR EN SAUVETAGE ET EN PREMIERS 
SOINS  
Un moniteur en sauvetage ou un moniteur de premiers soins peut enseigner et certifier 
des candidats suivants des cours de RCR de la Société de sauvetage. Il n’y a pas de 
formation spécifique de moniteur RCR, la formation est incluse dans les programmes 
de formation de moniteur en sauvetage et de premiers soins.
  
Le moniteur en sauvetage et le moniteur premiers soins de la Société de sauvetage 
peuvent enseigner et évaluer les cours suivants : RCR A, RCR B et RCR C.

Le moniteur en sauvetage de la Société de sauvetage doit se procurer la dernière 
version du Guide des certificats de premiers soins.

REQUALIFICATION MONITEUR PREMIERS SOINS   
Pour être éligible à la requalification de moniteur premiers soins, le candidat moniteur 
doit avoir la version la plus récente du Guide des certificats Premiers soins.

Préalables
	 •	 Moniteur de premiers soins

REQUALIFICATION MONITEUR SOINS D’URGENCE AQUATIQUE   
Se référer au système de crédit pour tenir à jour le brevet de Moniteur SUA.
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EXIGENCES DU COURS 

Préalables
15 ans, Premiers soins général et 

Moniteur en sauvetage ou Moniteur 
en natation 

15 ans et Premiers soins général
Moniteur en sauvetage et Moniteur 

Premiers soins et  Sauveteur national 
à jour

Durée de la formation 16 h 32 h N/A

Nombre minimal de candidats 4** 4** N/A

Ratio maximum de candidats par moniteur 1 : 12 1 : 12 N/A

Personne qui enseigne et qui évalue FMPS à jour FMPS à jour N/A

Période de validité du brevet 2 ans 2 ans 2 ans

Procédure pour maintenir le brevet à jour Requalification MPS Requalification MPS Système de crédit

**Si le nombre minimal de candidats n’est pas atteint, des personnes doivent se joindre à la formation lors des moments clés (comme lors des microenseignements) afin d’atteindre le nombre minimal de candidats.  
    Les noms et numéros de téléphone de ces personnes doivent être inscrits dans les commentaires de la feuille d’examen.

MONITEUR PREMIERS SOINS ET SOINS D’URGENCE AQUATIQUE
 : obligatoire      : optionnel

SN : Sauveteur national
MS : Moniteur en sauvetage 
MPS : Moniteur Premiers soins

MSUA : Moniteur Soins d’urgence aquatique
FMPS : Formateur Moniteur en Premiers soins

 MONITEUR PREMIERS SOINS – 
16 h

 MONITEUR PREMIERS SOINS – 
32 h

 MONITEUR SOINS D’URGENCE 
AQUATIQUE

MANUELS ET ÉQUIPEMENT DU CANDIDAT (Informez-vous des ensembles de manuels et guides qui regroupent les manuels nécessaires pour suivre les formations. 
Prévoir de commander les manuels 3 semaines avant le début de la formation)

Guide des programmes (tableau de bord)

Manuel de référence leadership

Guide des compétences leadership 

Manuel canadien de sauvetage

Manuel canadien de premiers soins

Guide des certificats niveaux de bronze

Guide des certificats Premiers soins

RÉPARTITION DU TEMPS D’APPRENTISSAGE, DU STAGE OU DU COENSEIGNEMENT ET D’EXAMEN (excluant les pauses et les transitions : classe vers partie aquatique)

Requalification 4 h 4 h Système de crédit
(MS, MPS et SN à jour)
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MONITEUR PREMIERS SOINS ET SOINS D’URGENCE AQUATIQUE (suite)
 : obligatoire      : optionnel

RECONNAISSANCE DU CANDIDAT 

Brevet initial et brevet à la requalification (transmis par la Société de sauvetage) Moniteur Premiers soins Moniteur Premiers soins

Brevet (ajouté au dossier du membre, une carte sera émise sur demande en fonction 
des frais en vigueur)

Moniteur Soins d’urgence aquatique

 MONITEUR PREMIERS SOINS – 
16 h

 MONITEUR PREMIERS SOINS – 
32 h

 MONITEUR SOINS D’URGENCE 
AQUATIQUE

MANUELS ET ÉQUIPEMENT DU FORMATEUR
Feuille d’examen, rapports d’échec/situation d’échec et plans de cours (tableau de 
bord)

Manuel canadien de Premiers soins

Guide des certificats Moniteur Premiers soins 

ACCESSOIRES ET ÉQUIPEMENTS POUR OFFRIR LE PROGRAMME
Trousse de premiers soins de pratique

Simulateurs d’auto-injecteurs 

Aides de sauvetage (avec et sans corde) 

Mannequins de réanimation avec poumons adulte et bébé (ratio 1 :2) 

Appareils d’entrainement DEA (ratio 1 :3) 

Planche dorsale
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REQUALIFICATION MONITEUR
 : obligatoire      : optionnel

 MONITEUR NATATION MONITEUR EN SAUVETAGE MONITEUR PREMIERS SOINS

EXIGENCES DE L’EXAMEN DE REQUALIFICATION
Préalable Moniteur natation Moniteur en sauvetage Moniteur premiers soins

Durée minimale 4 h 4 h 4 h

Nombre minimal de candidat 4 4 4

Ratio maximal de candidat 1:12 1:12 1:12

Personne qui évalue FMN à jour FMS à jour FMPS à jour

ACCESSOIRES ET ÉQUIPEMENTS POUR OFFRIR LE PROGRAMME

Gants et masque de poche

Guide des certificats de niveaux de bronze

Manuel Canadien de Premiers soins

Guide des certificats Nager pour la vie

RECONNAISSANCE POUR LE CANDIDAT
Brevet (transmis par la Société de sauvetage)

Période de validité de la formation 2 ans 2 ans 2 ans

Procédure pour maintenir le brevet à jour Requalification Requalification Requalification
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ENSEIGNER LA SURVEILLANCE AQUATIQUE 
MONITEUR SAUVETEUR NATIONAL 
Le cours de Moniteur Sauveteur national est une formation centralisée offerte par la 
Société de sauvetage.   Pour consulter et s’inscrire à la prochaine formation consulter 
notre plateforme d’inscriptions au lien suivant : https://sauvetage.formationloisirsport.
net/catalog.  Les membres affiliés qui souhaitent offrir cette formation à leur personnel 
sont invités à contacter le bureau de la Société de sauvetage.

La qualification Moniteur Sauveteur national permet aux candidats de comprendre les 
principes et les pratiques sur lesquels le programme Sauveteur national est construit 
et explore les approches et techniques d’enseignement appropriées aux candidats 
Sauveteur national. Les candidats sont formés selon le niveau 3 des compétences et 
doivent démontrer les habiletés, connaissances et attitudes de ce niveau.

Les Moniteurs Sauveteur national (MSN) sont qualifiés pour enseigner les options 
Sauveteur national qu’ils possèdent et dans lesquelles ils ont effectué un stage 
d’enseignement. Pour le processus des stages, veuillez consulter la section sur les 
stages de ce guide. 
  
Préalables
	 •	 Sauveteur national (toute option) 

	 •	 Moniteur en sauvetage

	 •	 Avoir enseigné un (1) Médaille de bronze et un (1) Croix de bronze

	 •	 Avoir évalué un (1) Médaille de bronze et un (1) Croix de bronze

MONITEUR SAUVETEUR NATIONAL – OCÉANIQUE INTERNATIONAL (À 
L’EXTÉRIEUR DU CANADA) 
Ce brevet permet d’enseigner la formation Sauveteur national – Océanique à l’extérieur 
du Canada. 
  
Préalables
	 •	 Avoir 21 ans

	 •	 Avoir un brevet Sauveteur national – Océanique à jour

	 •	 Avoir un brevet Moniteur Sauveteur national – Océanique à jour

	 •	 Avoir enseigné un minimum de 2 cours de Sauveteur national – Océanique

	 •	 Transmettre au bureau de la Société de sauvetage une lettre de recommandation  
		  d’un Moniteur sauveteur national – Océanique International

REQUALIFICATION MONITEUR SAUVETEUR NATIONAL 
Le système de crédits du Programme de formation des moniteurs s’applique à tous 
les moniteurs désirant requalifier leurs brevets d’enseignement autres que Moniteur 
natation, Moniteur en sauvetage ou Moniteur Premiers soins. Ce système sert à 
reconnaître les besoins et les intérêts des moniteurs en les encourageant à s’impliquer, 
à apprendre et à se développer à travers la formation continue.

Le système de crédits accorde une valeur (en points) à certains rôles assumés durant la 
période de validité du brevet à requalifier. Ces rôles doivent absolument être accomplis 
dans le cadre d’activités prédéterminées par la Société de sauvetage. Les points ainsi 
acquis peuvent servir à requalifier les brevets. 

  
PRÉALABLES – POUR PARTICIPER À LA REQUALIFICATION PAR LE SYSTÈME DE 
CRÉDITS
	 •	 Détenir un brevet Moniteur (à jour) dans l’option à requalifier : Natation,  
		  Sauvetage ou Premiers soins.

	 •	 Détenir un brevet Sauveteur national piscine à jour pour les formations  
		  aquatiques.

 

COMMENT Y PARTICIPER
	 1)	Consulter votre tableau de bord pour connaître les activités reconnues ainsi  
		  que le nombre de points attribués aux différentes, 

	 2)	Remplir le formulaire web sur le tableau de bord au www.sauvetage.qc.ca.

 

CONDITIONS PARTICULIÈRES 
Lors de la requalification de vos brevets, le pointage est remis à zéro.



8-11GUIDE DES PROGRAMMES 2025 - PARTIE 8 : PROGRAMME DE LEADERSHIP – CERTIFICATION DES MONITEURS ET DES FORMATEURS  

EXIGENCES DU COURS ET DE L’EXAMEN
Durée du cours 20 h

Nombre minimal de candidats 4

Ratio recommandé de candidats par moniteur 1 : 12

Personne qui enseigne et qui évalue FMSN à jour

Période de validité du brevet  1 an 2 ans (Renouvelable par le système de crédit)

Procédure pour maintenir à jour le brevet MS à jour, se référer au système de crédit

*Si le nombre minimal de candidats n’est pas atteint, des personnes doivent se joindre à la formation lors des moments clés (comme lors des micro enseignements) afin d’atteindre le nombre minimal de candidats. Les noms  
   et numéros de téléphone de ces personnes doivent être inscrits dans les commentaires de la feuille d’examen.
**Il n’est pas possible d’enseigner avec le brevet moniteur sauveteur national. Le moniteur Sauveteur national doit compléter un stage dans l’option choisie pour devenir moniteur Sauveteur national de cette option.

RÉPARTITION DU TEMPS D’APPRENTISSAGE, DE STAGE ET D’EXAMEN
Classe (ou en visioconférence) 12 h 

Participer à la préparation, à la planification et à 100 % du cours incluant l’examen et à la transmission des résultats
Piscine 8 h

Stage ou coenseignement dans l’option Enseignement 50 % et participer activement au cours 50 %

STAGE

Plan de développement  

Préalable au stage (doit être à jour) Sauveteur national – 
Piscine

Sauveteur national – 
Parc aquatique

Sauveteur national – 
Plage continentale

Sauveteur national – 
Océanique

Moniteur Sauvetage 
Océanique

Stage durant un cours complet de l’option pour 
devenir Moniteur sauveteur national de l’option

Durée du stage d’enseignement 40 h 20 h 20 h (ou 40 h) 20 h 20 h

Stage durant un examen de l’option 

Durée du stage d’évaluation 4 h Inclus dans le cours du stage

 : obligatoire      : optionnel

MONITEUR SAUVETEUR NATIONAL  

MSN MSNP MSNPA MSNPL MSNO MSNOI

MSN : Moniteur Sauveteur national 
MSNP : Moniteur Sauveteur national – Piscine 
MSNPA : Moniteur Sauveteur national – Parc aquatique 

MSNPL : Moniteur Sauveteur national – Plage continentale 
MSNO : Moniteur Sauveteur national – Océanique
MSNOI : Moniteur Sauveteur national – Océanique international 

OPTION
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 : obligatoire      : optionnel

CERTIFICATION ET RECONNAISSANCE POUR 
LE CANDIDAT
Brevet au dossier du membre (valide pour participer 
à un stage, non valide pour enseigner une option du 
Sauveteur national)

Moniteur Sauveteur 
national

Brevet (transmis par la Société de sauvetage 
sur réception du dossier de stage et des frais de 
certification)

Moniteur Sauveteur 
national – Piscine

Moniteur Sauveteur  
national –  

Parc aquatique

Moniteur sauveteur 
national –  

Plage continentale

Moniteur sauveteur 
national – Océanique

Moniteur sauveteur 
national – Océanique 

International

MONITEUR SAUVETEUR NATIONAL (suite)  

MSN MSNP MSNPA MSNPL MSNO MSNOI

OPTION

ACCESSOIRES ET ÉQUIPEMENTS POUR OFFRIR LE PROGRAMME 

Mannequins de sauvetage  

Mannequin RCR et poumons

Planche dorsale

Aide de sauvetage et équipement de secours

Masque de poche et gants 

Matériel du cours SN en piscine ou en plage

MANUELS ET ÉQUIPEMENT DU CANDIDAT  

Recueil du moniteur SN (tableau de bord)

Manuel de référence du Leadership

Guide de compétences du Leadership

Manuel canadien de sauvetage, avec les normes RCR 
2020

Manuel canadien de premiers soins, avec les normes 
RCR 2020 

Alerte! La pratique de la surveillance aquatique

Guide du certificat Sauveteur national – édition 2022

Règlement sur la sécurité dans les bains publics 
(internet)

Règlement sur la qualité de l’eau des piscines et autres 
bassins (internet)
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OUTILS ET MANUELS DE RÉFÉRENCE POUR LE 
FORMATEUR ET LE MAÎTRE DE STAGE 

Guide du certificat Moniteur Sauveteur national  

Guide du certificat Sauveteur national édition 2022

Guide des programmes (Tableau de bord)

Sommaire de l’évaluation des compétences de 
Leadership - stage (Tableau de bord)

Plan de cours (Tableau de bord)*

Plan de développement (Tableau de bord)

Feuille d’examen programme Leadership (Tableau de 
bord)

 : obligatoire      : optionnel

MONITEUR SAUVETEUR NATIONAL (suite)  

MSN MSNP MSNPA MSNPL MSNO MSNOI

OPTION
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FORMATEUR  
La formation Formateur permet d’accéder aux stages pour éventuellement obtenir 
un brevet d’enseignement dans l’une des formations de moniteur de la Société de 
sauvetage. 

La formation de formateur est une formation centralisée de la Société de sauvetage.  
Pour consulter et s’inscrire à la prochaine formation consulter sauvetage.qc.ca dans la 
section « JE VEUX SUIVRE UN COURS »

  
Préalables
	 •	 Démontrer les compétences de niveaux 3 du programme de leadership 

	 •	 Être un moniteur actif d’expérience dans au moins une option (MS, MN, MPS ou  
		  MSN)

	 •	 Présenter une recommandation écrite d’un membre affilié ou d’un formateur  
		  (recommandé) 

	 •	 Compléter une autoévaluation pour le niveau de compétence 3

Stage
Après le cours de formateur, les candidats devront effectuer un stage avec succès dans 
le cours de formation de moniteurs du domaine dans lequel ils souhaitent obtenir la 
certification afin de pouvoir l’enseigner.

DEVENIR FORMATEUR DE LA SOCIÉTÉ DE 
SAUVETAGE  
Pour devenir Formateur de moniteur, suivre la formation de Formateur et effectuer un 
stage dans l’un des cheminements suivants :

FORMATEUR MONITEUR DE NATATION 

Préalables pour accéder au stage :
	 •	 Détenir un brevet Formateur à jour

	 •	 Détenir un brevet de Moniteur de natation à jour

	 •	 60 heures d’expérience d’enseignement

FORMATEUR MONITEUR EN SAUVETAGE  

Préalables pour accéder au stage :
	 •	 Détenir un brevet Formateur à jour

	 •	 Détenir un brevet de Moniteur en sauvetage à jour

	 •	 Avoir enseigné un (1) Médaille de bronze et un (1) Croix de bronze

	 •	 Avoir évalué un (1) Médaille de bronze et un (1) Croix de bronze

FORMATEUR MONITEUR PREMIERS SOINS   

Préalables pour accéder au stage :
	 •	 Détenir un brevet Formateur à jour

	 •	 Détenir un brevet de Moniteur Premiers soins à jour

	 •	 Avoir enseigné deux (2) cours de premiers soins

FORMATEUR MONITEUR SAUVETEUR NATIONAL  

Préalables pour accéder au stage :
	 •	 Détenir un brevet Formateur à jour

	 •	 Détenir un brevet de Moniteur Sauveteur national à jour dans au moins une des  
		  options du Sauveteur national

	 •	 Avoir enseigné un (1) Sauveteur national (toute option)

	 •	 Avoir évalué un (1) Sauveteur national piscine
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CARACTÉRISTIQUES DU COURS

Durée du cours (en classe ou en visioconférence) 20 h

Nombre minimal de candidats 4

Candidat formateur par formateur (ou maître de stage) 1: 12 1: 1 1: 1 1: 1 1: 1

Période de validité du brevet 1 an 2 ans (Renouvelable par le 
système de crédit)

2 ans (Renouvelable par le 
système de crédit)

2 ans (Renouvelable par le 
système de crédit)

2 ans (Renouvelable par le 
système de crédit)

Personne qui enseigne et qui évalue Formateur national assigné 
par la Société de sauvetage

Le candidat formateur doit compléter un stage dans un cours de moniteur pour être certifié formateur de ce cours.

MANUELS ET ÉQUIPEMENT DU CANDIDAT FORMATEUR DE MONITEUR ET DU FORMATEUR NATIONAL
Guide des programmes (tableau de bord)

Manuel de référence du Leadership

Compétences du Leadership

Guide des certificats de la formation de moniteur du domaine 
de compétence

Guide du certificat Formateur (pour le formateur)

APRÈS LA FORMATION
Plan de développement

Stage complet obligatoire

RECONNAISSANCE DE QUALIFICATION

Brevet (transmis par la Société de sauvetage)
Formateur

(Tableau de bord 
seulement)

Formateur de Moniteur en 
sauvetage

Formateur de Moniteur de 
natation

Formateur de Moniteur de 
Premiers soins

Formateur de Moniteur 
Sauveteur national

Période de validité du brevet (Le candidat formateur doit 
compléter un stage initialement pour obtenir un brevet valide)

1 an 2 ans
(Se référer au système de crédit de votre tableau de bord pour tenir le brevet à jour)

FORMATEUR FMS FMN FMPS FMSN

 : obligatoire      : optionnel

FMS : Formateur Moniteur en sauvetage
FMN : Formateur Moniteur de natation

FMPS : Formateur Moniteur Premiers soins
FMSN : Formateur Moniteur sauveteur national

FORMATEUR



8-16GUIDE DES PROGRAMMES 2025 - PARTIE 8 : PROGRAMME DE LEADERSHIP – CERTIFICATION DES MONITEURS ET DES FORMATEURS  

REQUALIFICATION DES FORMATEURS DE 
MONITEURS  
SYSTÈME DE CRÉDIT 
Ce brevet doit être requalifié tous les 2 ans par le système de crédit afin de maintenir 
son ou ses brevets Formateur-Option(s) à jour ainsi que les exigences spécifiques aux 
spécialités de chacun des brevets de formateur.

Les Formateurs doivent compléter le formulaire de requalification système de crédit 
accessible dans votre tableau de bord.

FORMATEUR NATIONAL 
Le titre de Formateur national est acquis suite à une invitation faite par la Société de 
sauvetage. 

Les Formateurs nationaux sont des bénévoles agissant à titre de conseillers de 
la Société de Sauvetage et participant activement à la révision, l’implantation de 
nouveaux programmes et la mise en œuvre des programmes lors de leur actualisation.

  
Préalables
	 •	 Être un membre en règle et actif de la Société de sauvetage 

	 •	 Participation sur invitation seulement

Les Formateurs nationaux sont nommés par le bureau de la Société de sauvetage pour 
un mandat de 2 ans, avec possibilité de renouvellement.

MENTOR
Les Mentors sont des bénévoles qui ont la responsabilité de supporter les Formateurs 
nationaux, les Formateurs et les moniteurs dans leur communauté.

Préalables
	 •	 Être un membre en règle et actif de la Société de sauvetage 

	 •	 Détenir un brevet de formateur de moniteur (recommandé)

	 •	 Soumettre sa candidature et être sélectionné par un comité de sélection du  
		  programme Leadership.

Les mentors sont nommés par le bureau de la Société de sauvetage pour un mandat 
de 2 ans, avec possibilité de renouvellement.
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PROGRAMME LEADERSHIP
NIVEAU

Formateur
(20 h)

Moniteur Sauveteur 
national - Piscine

Moniteur Sauveteur 
national - Parc aquatique

Moniteur Sauveteur national
 - Océanique international

Formateur national
(7 h)

Formateur Moniteur 
Premiers soins

Formateur Moniteur en 
sauvetage

Formateur Moniteur  
Sauveteur national

Formateur Moniteur de 
natation

Entraîneur en sauvetage sportif

Moniteur Soins 
d’urgence aquatique

Moniteur en sauvetage

Premiers soins - Général

LÉGENDE :

            Formation Leadership

                  Stage

                       Autre

Moniteur 
Premiers soins (32 h)

Moniteur 
Sauveteur national (20 h)

Moniteur premiers 
soins (16 h)

Moniteur en sauvetage (32 h) ou
Moniteur de natation (32 h)

Moniteur en 
sauvetage (16 h)

Moniteur en 
natation (16 h)Moniteur combiné

(natation et  
sauvetage) 

(40 h)

Croix de bronze

Moniteur Sauveteur 
national - Plage

Moniteur Sauveteur 
national - Océanique

Sauveteur national
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STAGES POUR LES MONITEURS SAUVETEUR 
NATIONAL ET LES FORMATEURS DE MONITEUR 
Il existe deux types de stages, soit des stages obligatoires et des stages imposés dans 
le cadre du plan de développement

  
STAGE OBLIGATOIRE (NIVEAUX 3 ET 4) 
Se référer aux tableaux de chacune des formations pour connaître les formations du 
programme de leadership qui exige un stage.  

STAGE IMPOSÉ OU AVEC UN PLAN DE DÉVELOPPEMENT (NIVEAU 1) 
Des stages peuvent être exigés suite au plan de développement reçu du formateur. Le 
plan de développement du candidat doit décrire les exigences du stage en question. 
Il est de la responsabilité du formateur d’assurer le suivi du stage imposé.

QUANT À TOUS LES STAGES
	 •	 Un (1) stagiaire par maître de stage.

	 •	 Il n’est pas possible d’effectuer un stage durant une formation intensive. Il sera  
		  nécessaire de le réaliser durant une session régulière de cours entre 8 et  
		  10 semaines.

	 •	 Le maître de stage devra minimalement avoir une expérience d’enseignement  
		  du même type que celle à laquelle le stage sera réalisé. L’expérience minimale  
		  du maître de stage est de deux (2) formations.

	 •	 Le maître de stage devra avoir acquis son expérience d’enseignement dans les  
		  deux années précédant la demande de stage.

	 •	 Le stagiaire doit être présent pendant la durée totale de la formation et de  
		  l’évaluation incluant la préparation de la formation ainsi qu’après celle-ci.

	 •	 Le stagiaire doit préparer et enseigner au moins 50 % de la formation et  
		  participer à 100% de la formation et assister le moniteur ou le formateur et être  
		  une ressource pour les candidats. 

	 •	 La Société de sauvetage se réserve le droit de refuser toute demande  
		  d’autorisation de stage et de recommander un autre lieu de stage à un candidat  
		  stagiaire.

COMMENT PLANIFIER UN STAGE?
	 1-	Compléter la demande de stage via le formulaire disponible dans le tableau  
		  de bord de la Société de sauvetage et acquitter les frais au moins 2 semaines  
		  avant le début du stage.

	 2-	Dès la réception de l’autorisation écrite de la Société de sauvetage, le stagiaire  
		  peut débuter son stage. 

	 3-	Rencontrer son maître de stage avant le début de la formation afin d’échanger  
		  sur la planification de la formation et les exigences du stage.

RESPONSABILITÉS DU STAGIAIRE
	 •	 Lors du premier cours du stage, fournir au maître de stage une copie papier du  
		  document « Sommaire d’évaluation des compétences du Leadership - Stage ».

	 •	 Le stagiaire doit s’évaluer, réviser et signer l’évaluation du maître de stage après  
		  chaque leçon.

	 •	 Récupérer une copie des documents d’évaluation remplis par le maître de stage  
		  à la fin du stage, et les conserver précieusement.

	 •	 Transmettre à la Société de sauvetage à alerte@sauvetage.qc.ca une copie des  
		  documents complétés par le Maître de stage et qui sont relatifs au stage.

	 •	 Si un imprévu survient et que votre stage est interrompu, veuillez communiquer 
		  avec votre maître de stage ainsi que la Société de sauvetage dès que possible.

RÔLE DU STAGIAIRE LORS D’UNE FORMATION
	 •	 Être présent pour la durée totale de la formation et de l’évaluation.

	 •	 Enseigner 50% de la matière du cours et observer et participer activement au  
		  cours en assistant le moniteur l’autre 50%

	 •	 Planifier l’évaluation en conformité avec le guide des certificats.

	 •	 Diriger 50 % de l’examen final et observer et participer activement au cours en  
		  assistant l’évaluateur 50 %.

	 •	 Compléter les documents d’évaluation avec l’évaluateur et le maître de stage.

RESPONSABILITÉS DU MAÎTRE DE STAGE
	 •	 Planifier une rencontre avec le stagiaire avant la formation afin de planifier le  
		  stage et la formation.

	 •	 Être présent à 100 % de la formation et donner de la rétroaction au stagiaire  
		  pendant le stage et écrite après chaque leçon.

	 •	 Se rendre disponible pour une rencontre à la demande du formateur du  
		  stagiaire. 
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	 •	 Transmettre au stagiaire lors de la dernière journée de stage une copie de  
		  documents relatifs au stage à transmettre à la Société de sauvetage :

		  o	 Sommaire d’évaluation des compétences du Leadership – Stage,

		  o	 Évaluation des compétences du Leadership pour le niveau correspondant, 

		  o	 Tout autre document supportant le résultat (ex. observations).

RESPONSABILITÉS DU FORMATEUR
	 •	 Soutenir les stagiaires dans les démarches reliées au stage.

	 •	 Transmettre au stagiaire toute information pertinente à remettre au maître de  
		  stage

RESPONSABILITÉS DE LA SOCIÉTÉ DE SAUVETAGE
	 •	 Évaluer les demandes de stage et accorder les autorisations de stage.

	 •	 Traiter le résultat et réviser les documents de stage complétés par le maître de  
		  stage et transmis à la Société de sauvetage par le stagiaire et émettre le brevet au  
		  candidat stagiaire.
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LEXIQUE

Affiliation : type d’adhésion permettant à une personne ou une organisation d’offrir 
des formations de la Société de sauvetage.

Brevet : attestation de qualification émise sous forme de carte par la Société de 
sauvetage à la suite de la réussite d’une formation, d’un challenge d’examen ou 
d’une requalification.

Candidat : toute personne participant à une formation menant à une qualification, à 
un examen ou à une requalification.

Challenge d’examen : participation à un examen au cours duquel un candidat 
n’ayant pas suivi la formation est évaluée sur tous les items du certificat.

Évaluateur : moniteur qui participe bénévolement à l’évaluation des résultats lors de 
l’examen final d’une formation.

Examen : période durant laquelle le candidat est évalué sur plusieurs items ou sur la 
totalité des items d’une formation.

Formation : formation offerte par les membres affiliés en règle de la Société de 
sauvetage.

Accessoire-souvenir : accessoire tel qu’un écusson ou une médaille remis au 
candidat ayant réussi une formation.

Membre : toute personne ayant réussi une formation de la Société de sauvetage.

Membre affilié : personne ou organisation détenant une affiliation en règle.

Mise sous surveillance : Encadrement d’un membre ayant pour objectif le 
développement de compétences dans une démarche de développement 
professionnel.

Période de requalification : période durant laquelle il est permis de requalifier un 
brevet

Période de validité : période durant laquelle le brevet est valide comme préalable, 
comme permis de travail ou pour enseigner

Plan de développement : Plan décrivant les exigences additionnelles pour le 
maintien ou l’obtention d’un certificat d’enseignement. 

Position officielle : position émise par la Société de sauvetage devant être respectée 
par tous ses membres et membres affiliés.

Préalable : condition essentielle qui doit être remplie avant de suivre une formation.

Qualification : attestation émise par la Société de sauvetage à la suite de la réussite 
d’une formation, d’un challenge d’examen ou d’une requalification.

Reconnaissance d’équivalence : processus à suivre pour que la Société de sauvetage 
atteste sa reconnaissance d’un brevet provenant d’un autre organisme comme 
préalable à une formation.

Reconnaissance des acquis : processus pour obtenir une certification de moniteur 
ou de formateur de la Société de sauvetage pour un membre détenteur d’une 
certification d’une organisation reconnue dans ce guide.

Requalification : examen au cours duquel les connaissances et les habiletés d’un 
détenteur de brevet sont évaluées.

Tableau de bord : section du site Web www.sauvetage.qc.ca accessible par un 
compte en ligne où il est possible d’afficher des cours, de soumettre les résultats de 
formations, de télécharger divers documents, etc.


